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All’Albo Online

Ad Amministrazione Trasparente

Al Sito web

Agli Atti

Oggetto: Graduatoria provvisoria procedura per la selezione comparativa di un esperto psicologo esterno per l'affidamento di
n. 01 incarico professionale per attivita di supporto psicologico a personale scolastico, a studenti e a famiglie a.s. 2025/26-
2026/27. Riapertura Avviso Prot. 00050321/U del 03/04/2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi”;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 597;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e, in particolare, 1’art. 7, commi 5-6, ¢ I’art. 35, comma 3, lett. a);

Visto il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81“Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela
della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”;

Visto il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e, in particolare, I’art. 19,
commi 1l e 2;

Visto il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso
le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge
6 novembre 2012, n. 190”;

Visto il decreto interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107" e, in particolare, 1’art.
43, comma 3;

Visto lo “Schema di regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. h) del D.I.
129/2018” adottato con Delibera del Consiglio di Istituto n. 79 del 12/11/2024;

Visto ’aggiornamento al Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei docenti con delibera n. 29
del 07/01/2025 e approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 22 del 07/01/2025 per il triennio di riferimento 2022/25;
Visto ’aggiornamento al Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei docenti con delibera n. 44
del 28/05/2025 e approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 51 del 28/05/2025 per il triennio di riferimento 2022/25;
Considerato nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione
Scolastica, si procedera alla stipula con il suddetto soggetto di lettera di incarico;

Considerato che il soggetto che verra individuato sara incaricato dello svolgimento delle attivita oggetto del presente decreto
che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto e funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento degli obiettivi deliberati;

Vista la nomina del dirigente scolastico a Responsabile Unico del Procedimento e a Responsabile Unico del Progetto (RUP);
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Vista la dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilitd di incompatibilita nello svolgimento dell’incarico di
Responsabile Unico del Progetto (RUP);

Vista la determina a contrarre di avvio della procedura di selezione comparativa di un esperto psicologo esterno per
I'affidamento di n. 01 incarico professionale per attivita di supporto psicologico a personale scolastico, a studenti e a famiglie
a.s. 2025/26-2026/27 (Prot. 0003335/U del 06/03/2026);

Visto la riapertura dell’Avviso Pubblico per la procedura di selezione comparativa di un esperto psicologo esterno per
l'affidamento di n. 01 incarico professionale per attivita di supporto psicologico a personale scolastico, a studenti ¢ a famiglie
a.s. 2025/26-2026/27 (Prot. 00050321/U del 03/04/2026);

Vista la nomina della Commissione giudicatrice per la valutazione delle candidature (Prot. 0004730/U del 28/03/2026);
Viste le istanze di partecipazione;

Visto i verbali redatti dalla Commissione per la valutazione delle candidature, assunti a Prot. 000683 1/E del 04/05/2026;

DETERMINA

La pubblicazione della seguente graduatoria provvisoria per la selezione delle candidature.

Avverso tale provvedimento ¢ possibile presentare reclamo scritto nei termini indicati dall’art. 4, comma 3, dell’ Avviso.
Trascorso tale termine, in assenza di reclamo, detta graduatoria diventera definitiva.

Roma 4 maggio 2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Carmine Iannicelli
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