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A tutti i docenti interessati  

All’Ufficio di Ambito Territoriale di ROMA 

usp.rm@istruzione.it  

infanzia.rm@istruzione.it  

primaria.rm@istruzione.it    

All’Albo Online  

Ad Amministrazione Trasparente 

Al Sito web   

 

Oggetto: Interpello docenti supplenze brevi (fino a 10 giorni) su posto comune, posto didattica differenziata Montessori, 

sostegno per Scuola dell’Infanzia e Primaria (AAAA/ AAHN/ADAA, EEEE/EEHN/ ADEE) 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
Visto l’art. 25 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche”;  
Visto che, a mente della SENTENZA Corte Cass., Sezioni Unite, n. 21670/2013, “sorge a carico dell'istituto l'obbligazione 
di vigilare sulla sicurezza e l'incolumità dell'allievo nel tempo in cui questi fruisce della prestazione scolastica in tutte le 
sue espressioni”; 
Visto  il comma 333 dell’art.1 legge 23 dicembre 2014, n. 190: “Ferme restando la tutela e la garanzia dell'offerta formativa, 
a decorrere dal 1º settembre 2015, i dirigenti scolastici non possono conferire supplenze brevi di cui al primo periodo del 
comma 78 dell'articolo 1 della legge 23 dicembre 1996, n. 662, al personale docente per il primo giorno di assenza”; 
Vista la nota MIUR n. 2116 del 30 settembre 2015 “Anno scolastico 2015/2016 – chiarimenti in materia di supplenze brevi 
personale docente ed A.T.A. di cui all’art. 1, commi 332 e 333 della legge n. 190/2014”; 
Visto l’art. 13, comma 3, dell’ordinanza del Ministero dell’istruzione e del merito 16 maggio 2024, n. 88:  “Per le supplenze 

brevi fino a 10 giorni nelle scuole dell’infanzia e primaria, con il supporto del sistema informativo sono attivate particolari 

e celeri modalità di interpello con immediata presa di servizio”; 

Visto l’art. 13, comma 9, dell’ordinanza del Ministero dell’istruzione e del merito 16 maggio 2024, n. 88: “il dirigente 

scolastico provvede al conferimento delle relative supplenze brevi e saltuarie esclusivamente per il periodo di effettiva 

permanenza delle esigenze di servizio … ai sensi dell’articolo 1, comma 78, della legge 23 dicembre 1996, n. 662, è 

autorizzato a ricorrere alle stesse solo dopo aver provveduto, eventualmente utilizzando spazi di flessibilità 

dell'organizzazione dell'orario didattico, alla sostituzione del personale assente con docenti già in servizio nella medesima 

istituzione scolastica”; 
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Visto l’art. 13, comma 10, dell’ordinanza del Ministero dell’istruzione e del merito 16 maggio 2024, n. 88:  “Per le 

supplenze brevi e saltuarie, in relazione al personale soprannumerario, si applicano le disposizioni di cui all’articolo 14, 

comma 17, lettera e), del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95”; 

Visto l’art. 13, commi 11-12, dell’ordinanza del Ministero dell’istruzione e del merito 16 maggio 2024, n. 88:  “11. Al fine 

di garantire la continuità didattica, ove al primo periodo di assenza del titolare ne consegua un altro, o più, senza soluzione 

di continuità o interrotti solo da giorno festivo o da giorno libero dall’insegnamento, ovvero da entrambi, la supplenza 

temporanea è prorogata nei riguardi del medesimo supplente già in servizio, a decorrere dal giorno successivo a quello di 

scadenza del precedente contratto. 12. Nel caso in cui a un primo periodo di assenza del titolare ne consegua un altro 

intervallato da un periodo di sospensione delle lezioni, si procede alla conferma del supplente già in servizio; in tal caso il 

nuovo contratto decorre dal primo giorno di effettivo servizio dopo la ripresa delle lezioni”. 

Visto l’art. 13, comma 14, dell’ordinanza del Ministero dell’istruzione e del merito 16 maggio 2024, n. 88:  “Ai sensi 

dell’articolo 1, comma 333, della legge 23 dicembre 2014, n. 190, non è possibile conferire al personale docente, per il 

primo giorno di assenza del titolare, le supplenze temporanee di cui all’articolo 2, comma 5, lettera c), della presente 

ordinanza, fatte salve la tutela e la garanzia dell’offerta formativa e il rispetto delle norme di prevenzione e protezione dei 

rischi”. 

Visto l’art. 13, comma 16, dell’ordinanza del Ministero dell’istruzione e del merito 16 maggio 2024, n. 88:  “Il dirigente 

scolastico può, ai sensi dell’articolo 1, comma 85, della Legge 107/2015, effettuare le sostituzioni dei docenti assenti per 

la copertura di supplenze temporanee fino a dieci giorni con personale dell’organico dell’autonomia che, ove impiegato in 

gradi di istruzione inferiore, conserva il trattamento stipendiale del grado di istruzione di appartenenza”; 

Vista la nota del Ministero dell’istruzione e del merito 25 luglio 2024, n. 115135 “Anno scolastico 2024/2025 – Istruzioni 
e indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente, educativo ed A.T.A.”; 
Vista la nota del Ministero dell’istruzione e del merito 9 ottobre 2024, n. 160706 “Precisazioni-procedure-interpello-
docenti”; 
Vista la nota del Ministero dell’istruzione e del merito 9 luglio 2025, n. 157048 “Anno scolastico 2025 2026 Istruzioni e 
indicazioni operative supplenze personale docente educativo ATA”; 
Verificata la difficoltà di utilizzare spazi di flessibilità dell'organizzazione dell'orario didattico e di procedere alla 

sostituzione del personale assente con docenti già in servizio nella medesima istituzione scolastica; 

Visti i criteri e le modalità di sostituzione del personale docente assente così come delineati nella Contratto Collettivo 

Integrativo di Istituto; 

Considerato che è fatto obbligo al dirigente scolastico di improntare la propria condotta al perseguimento degli obiettivi 
di innovazione e miglioramento dell’organizzazione dell’istituzione scolastica diretta, nonché al perseguimento di elevati 
standard di efficienza ed efficacia del servizio, con particolare riguardo alle attività formative, dovendo risultare soddisfatte 
le esigenze delle famiglie dei discenti, e di assicurare il funzionamento generale dell’istituzione scolastica, organizzando 
le attività secondo criteri di efficienza, efficacia e buon andamento dei servizi; 
Considerato che l’offerta formativa e la piena funzionalità delle attività didattiche possono, nel caso in oggetto, essere 
tutelate e garantite solo attraverso la sostituzione del docente assente con altro docente che assicuri il medesimo 
insegnamento; 
Visto il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 “Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di 
tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”; 
Vista la determina dirigenziale n. 94 del 11/10/2025 avente ad oggetto “Determina supplenze temporanee personale 
docente fino a 10 giorni con immediata presa di servizio”; 
Richiamate e osservate tutte le motivazioni e le norme in premessa;   
  

INDÌCE 
 

L’attivazione della procedura di interpello finalizzato alla costituzione di un elenco di disponibilità residuale e straordinario 

di candidati idonei a ricoprire l’incarico di cui all’oggetto, una volta svolte le verifiche su graduatoria di Istituto e delle 
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graduatorie di altri istituti della provincia secondo il criterio di viciniorità, da utilizzare unicamente in subordine 

all’esaurimento delle graduatorie sopra richiamate. 

 

Modalità di partecipazione 

Tutti gli interessati sono tenuti a presentare disponibilità al conferimento della supplenza della tipologia sopra indicata, 

inviando la propria candidatura al seguente link:  

https://serviziweb.axioscloud.it/Pages/Mad/gestionemad.aspx?cid=w4zCtMOuw4bFuBDDmQHCpARV. 

 

Titoli di accesso 

Sono considerati 

titoli di accesso prioritari (ordinari e abilitanti): 

• Laurea in Scienze della formazione primaria 

• Abilitazione alla classe specifica 

• Diploma di Istituto Magistrale conseguito entro l’a.s. 2001/2002 

• Specializzazione Montessori/ Specializzazione Sostegno 

 

titoli di accesso secondari (in assenza di aspiranti con titoli abilitanti): 

• Iscrizione al terzo, quarto, quinto anno del corso di laurea in Scienze della formazione primaria con almeno 150 

CFU 

• Laurea magistrale o Vecchio Ordinamento in discipline pedagogiche, psicologiche, letterarie o linguistiche 

• Frequenza corso presso Opera Nazionale Montessori/ Iscrizione corso TFA 

 

A parità di punteggio, la supplenza sarà conferita all’aspirante  

• che abbia già prestato servizi di insegnamento, preferibilmente per la medesima tipologia di posto, nell’Istituto 

comprensivo senza incorrere in richiami o sanzioni e che abbia un più alto punteggio nei titoli di servizio 

• in caso di ulteriore parità al candidato più giovane 

 

Modalità di interpello e conferimento 

La partecipazione all’interpello non genera automaticamente diritto alla nomina, che resta subordinata alla disponibilità 

dei posti e al rispetto delle disposizioni vigenti. 

In ogni caso, nelle sezioni di scuola dell’infanzia o nelle classi di scuola primaria che attuano la didattica differenziata a 

metodo Montessori avrà la precedenza il candidato in possesso del relativo titolo di specializzazione riconosciuto a norma 

di legge; per il sostegno avrà la precedenza il candidato in possesso del relativo titolo di specializzazione.  

Il conferimento della supplenza sarà comunicato telefonicamente al recapito fornito dall’aspirante. La supplenza dovrà 

essere accettata immediatamente e la presa di servizio dovrà avvenire entro l’orario indicato, comunque non inferiore ad 

un’ora dall’accettazione.   

Non è consentita la partecipazione alla procedura a coloro che sono già stati individuati destinatari di contratto a tempo 

determinato.  

 

Sanzioni applicabili 

Si applicano, in caso di mancata accettazione e/o presa di servizio, le sanzioni di cui all’art. 14 dell’ordinanza del Ministero 

dell’istruzione e del merito 16 maggio 2024, n.88.  
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Informativa sul trattamento dei dati personali  

Aderendo alla procedura in oggetto si autorizza al trattamento dei dati personali conformemente al Regolamento (UE) 

2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27/04/2016 relativo alla protezione delle persone fisiche nonché alla 

libera circolazione di tali dati che abroga la direttiva 95/46/CE e del Dlgs. 196/2003, come modificato dal Dlgs. 101/2018 

e ss.mm.ii per le finalità proprie dell’interpello. L’informativa sul trattamento dei dati personali è disponibile al link della 

candidatura. 

               

 Roma 13 ottobre 2025 

            IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                           Carmine Iannicelli  
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