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AlP Insegnante

Carla Matteini
Al Albo del VII C. D. “Montessori”
Agli Atti

OGGETTO: Nomina secondo collaboratore del Dirigente Scolastico per I’a. s. 2017/2018.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D. Lgs. 165/2001, art. 25, comma 5, cosi come modificato ed integrato dal D. Lgs 150/2009;
VISTA la L. 107/2015;

VISTO I’Art. 34 del CCNL del comparto scuola 2006/2009;

VISTO il Regolamento dell’ Autonomia, D.P.R. 275/1999;

VISTA la disponibilita dell’interessata;

NOMINA

I’insegnante di Suola dell’Infanzia Carla Matteini SECONDO COLLABORATORE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO, per l’a. s.
2017/18.

A tal fine le sono attribuiti i seguenti compiti:

1. Sostituzione del Dirigente Scolastico, in assenza del Primo Collaboratore, in particolare:

e Presidenza, su delega, interclasse ed intersezione;

e Presidenza del Collegio dei Docenti, della Giunta Esecutiva e degli scrutini, in caso di assenza contestuale del Dirigente
Scolastico e del Primo Collaboratore;

e Sostituzione del Dirigente Scolastico in caso di assenza o impedimento e di contestuale assenza o impedimento del Primo
Collaboratore;

Curare I’applicazione delle circolari e di quanto stabilito nelle stesse in tutto il Circolo;

Curare il collegamento e coordinamento dei plessi e sezioni di Scuola dell’Infanzia;

Segnalare al Dirigente eventuali disfunzioni o problemi nel buon andamento dell’attivita didattica;

Controllare il rispetto dell’orario di lavoro del personale docente ed ATA;

Vigilare affinché le sezioni non rimangano incustodite;

Collaborare nella gestione dei docenti assenti, d’intesa con la Presidenza/Segreteria;

Curare il coordinamento generale dei progetti deliberati dagli OO.CC. nei plessi;

Curare i rapporti con le famiglie;
10 Curare il collegamento, partecipare alle riunioni di staff e supportare il lavoro del Dirigente Scolastico;
11. Redige, a fine anno scolastico, una relazione sull’attivita svolta.

Viene, inoltre, attribuito il compito di coordinare tutte le attivita relative alla stesura e alla gestione del POF.
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La misura della retribuzione accessoria annua lorda per 1’esercizio della funzione sara definita dalla Contrattazione Decentrata d’Istituto,
d’intesa con la RSU.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Vera Laura Maria TRIPICIANO
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