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Prot. N. ™ l U Roma, 15 gennaio 2021
AI DOCENTI
ALBO
SITO

OGGETTO: Avviso per il reperimento di un Docente formatore esperto esterno a questa istituzione scolastica per
due corsi di formazione dal titolo “Termdici del nostroagire Montessoriano” e “La vahitazione per alure con BES”

ILDIRIGENTE SCOLASTICO

VIBTO il DI n°326 del 12/10/1995, che definisce icompensispettanti per attivitd di direzione e di docenza
relativi alle iniziative di formazione;

VISTO i1DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia defle istituzioni scolastche;

VISTO il Decreto Interminkisteriale 1{febbraio 2001 n.44, "Regolamenito concernente le isiruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche';

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante "Norme generali sull ordinamento del lavaro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche"e ss.mm.ii,;

VISTO il DM. 797 del 19 ottobre 2018 riguardante il Fiano Nazionaleperla Formazione deidocent;

VISTO lart. 231 del D.L. 19 maggio 2020, n. 34 "c.d. Decrsto rilancio"; il DL

VISTO 25 marzo 2020, n. 19;

VISTA la nota Dipartimentale 17 marzo 2020, n. 388;

VISTC iiDL.n.22dell'8aprie 2020, convertito conmodificazioni dallaL.n.41 del6giugno2020; i

VISTO Piano Scuola adottato con DM 39/2020;

VISTE le linee guida adottate inattuazione del DM 39/202G17/8/2020;

VISTO il piano diformazione elaborato dal Collegio dei Docenti e inserito nel PTOF di Istituto;

CONSIDERATO che & compito del Collegio dei Docenti i'adozione di un Piano d Fomazione;

RITENUTO che debbano essere implementate ke competenze del personale docente, sotto il profilo didattico e
metodologico, attraverso doneo corso di formazione,

DATO ATTO che, all'esiio della presente selezicne, si intende stilare una graduatoria di Formatori Esperti ai fini
della realizzazione dei progetti volti allaformazione delpersonale docente diktituto;

RILEVATA la necessita allinterno del progettc di individuare figure professionali che possano condurre attivita di
formazione del personale della scuola sulle aree tematiche Metodologia Montessoriana, Valutazione e
BES

INDICE

una selezione pubblica, mediante procedura comparativa su titoli, specifiche esperienze professionalie colloquio,
disciplinata come segue:




Art. 1-Finalitd della selezione
Il presente avviso & finalizzato alla predisposizione di una graduatoria di formatori esperti da cui attingere per la
realizzazione dele azioni formative programmate nel Piano di Formazione docenti e nello specifico per
consentire ai docenti dellistitto scolastico di accrescere le proprie competenze negli ambiti della
metodologia Montessoriana e della valutazione degli alunni con BES.

Art 2 - Requisiti diammissione

Per I'ammissione alla selezione & richiesto il possesso congiunto dei seguenti requisiti pena linammissibiita
della candidatura:

= Laurea;

= (Cittadinanza taliana o possesso della cittadinanza distati membridell'Unione Europea;

« Essere formatore riconosciuto dal’Enie Montessori
Si precisa che i Formatori, al momento della presentazione della domanda dovranno dichiarare la piena
disponibilita e la compatibilita oraria a raggiungere la sede formativa e accettare le condizioni previste dal
presente avviso.
| requisiti verranno accertati sulla base del curriculum vitae allegato alla domanda di partecipazione, nel quale
dovranno pertanto essere indicate in modo chiaro le esperienze maturate con specifico riferimento a quanto
previsto dalsuccessivo art. 3.
L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualungue momento l'esclusione dalla procedura

di selezione stessa o la decadenza dalla graduatoria © la revoca dellincarico.

Art.3-Modalita di partecipazione
Per partecipare alla selezione, i candidati dovranno presentare, pena esclusione, i seguenti elementi che saranno
oggetto di valutazione da parte della Commissione:

1. Proposta progettuale ,contenente la descrizione dell'esperienza nelfambito dell'area indicata. |l
candidato dovra garantire la paternita della proposta, nonché loriginalita e titolarita di ogni diritto
inerente all'elaborato, anche nel caso in cuisirferisca ad una esperienza che abbia coinvolio altre
persone.

2. Allegato 2: Griglia di valutazione
3. Fotocopia deldocumento di riconoscimento del dichiarante, in corso di validita

ArtA-Criteridivalutazione
La Commissione, nominata dal Dirigente Scolastico attribuira un punteggio globale massimo di 100(cento) punti
cosl suddivisi:

Laurea Voto finoa 99 punti 10
da 100a 105 punti 15
da 106 a 110 & bde punti20
Esperienzadi docente in scuole primarie Punti 10
Miontessori
Incarico di formatore Montessori per docenti Per ogni corso punti 5fino ad un massime di
punti 10
Corsi di formazione sulle competenze Montessori e/o [Perogni corso punti 1fino ad unmassimodi
BES . punti 5
Certificazione su competenze Montessor e/o BES Punti 2 per ogni certificazione,
fino ad un massimo di punti20
Valore colloquio con la commissione sulla Puntida 1a 20

progetiualith dell'azione formativa




D la piena disponibiltd e la compatibiita oraria a raggiungere la sede individuata per la formazione, e che,
eventualmente, faccettazione dell'incarice non arrechera pregiudizio allassolvimento di tutte le attivit inerent
alia propria funzione presso la scuola di servizio(in questo caso allegare nulla osta del Dirigente);

m) lindirizze di posta elettronica, che sara lunico canale di comunicazione utiizzato dal canddato e
dall'lstituto .

Aisensi del predetto DPR n. 445/2000 le dicharazioni rese dai candidati hanno valore di autocerificazione.
Il 7¢ Circolo Mortessorl si tiserva di effettuare controlli, anche a campione, sula veridicita delle dichiarazioni rese dai
candidati ai fimi della partecipazione alla presente selezione pubblica.
Nel caso di falsita in atti @ di dichiarazioni mendaci troveranno applicazione le sanzioni penalidi cui alfart. 76 del
sopra citato DPR 445/2000.
Alla domanda (Allegato 1), debitamente firmata (o digitalmente o scansionata con firma autografa), dovranno
essere obbligatoriamente allegati i seguenti documenti, pena linammissibilitd della candidatura:
1. Copia curriculurn vitae, in formato europeo, anch'esso debitamente firmato, avendo cura di evidenziare e
esperienze che si intendono sottoporre alla Commissione a supporio della propria candidatura per lo specifico
Ambito tematico

2. Proposta progsttuale

3. Allegato 2: Griglia di valutazione

4. Fotocopiadel documento diriconoscimentodel dichiarante, incorso divalidita
Gli interessati dovranno far pervenire ia domanda dipartecipazione entro e non oltire le ore 12:00 del 12 gennaio
2021 scegliendo una delle seguenti modalitd:

=a mezzo servizio postale {non fard fede la data deltimbro postale di ivio anche se ricadente nellarco temporale
previsto dal bando}, indirzzata al Dirigente Scolastico del 7° Circolo Montessori in busta chiusa ¢ sigillata, firmata
sui lembi di chiusura e riportante la dicitura "Selezione esperfo FORMATORE”

e mediante consegna diretta presso lo sportello del Protocollo del 7° Cirolo Montessori, Via Sarta Maria Goretti 41, 00199
ROMA, in busta chiusa e sigilata, firmata sui lembi di chiusura e riportante la dicitura "Selezione esperto
FORMATORE “.

= invio tramite posta elettronica certificata allindirizzo rmee00700r @istruzione.it con in oggetto ia dicitwa "Sefezione

esperto FORMATORE "
Non siterra conto delle istanze pervenute oltre 1 termine fissato o in altro modo pervenute.

Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.

Art. 9 -Commissione giudicatrice e valutazione Comparativa dei canddati

La Commissione di valutazione nominata dal Dirigente Scolastico siriunird presso il 7° Circolo Montessori e sara
compaostadal Dirigente scolastico edalla collaboratrice delbstesso.

A seguito della valutazione svolta dalla Commissione di cui sopra, secondo le modalita dicui all'art. 4 del presente
avviso, sarannc successivamente pubblicate sul sito www.viicircolomontessori.it in amministrazione

trasparentie - bandi di gara e coniratti, le graduatorie avverso le qual saranno esperibili gli ordinari rimedi
amministrativi e giurisdizionali.

Art 10-Valdita della graduatoria
Le graduatorie definitive avranno validita sino alla conclusione delle azioni formative e potrannc essere estese ad
evenrtuali progetti formativi aventi il medesimo oggetto.

Art.11- Affidamento degli incarichi
I conferimento degli incarichi & subordinato alle disposizioni di cui allart.53 del DLgs n. 165/2001 & ad una
richiesta di disponibilita all'esperto, che potra avvenire tramite posta elettronica. La definizione delle condizioni
cortrattuali specifiche che, in ogni caso, saranno commisurate alimpegno richiesto, avverrd al momento del
conferimento dellincarico.

Gli esperti a cui verranno conferiti incarichi saranno tenuti al rispetto degli obblighi stabilti dat D.P.R. n. 62 del 16




aprile 2013, "Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dellarticolo 54 del
decreto legislativo 30 marzo2001,n. 165", pena larisoluzione dell'incarico stesso.

Ant.12 - Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella

.

presente selezione & il Dirigente Scolastico, in qualtd di responsabile con potere di gestione del personale,
dipendente e non, ivicompresa lastipula dei contratti di lavoro, di prestazione d'opera e diricerca.

Art.13-Trattamento deidati personali
Al sensi e per gli effetti del Regolamente U.E. 67%2016 (G.D.P.R.) i dati personali forniti dai candidati saranno
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi al'espletamento della procedura selettiva. Tali dati
potranno essare comunicati, per |8 medesime esclusive finalta, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di
legge, lafacoltd diaccedervi. Linteressato gode deidiritti di cui al citato Regolamento U.E.679%2016 (G.D.PR.).

Art.14 -Pubblicita
Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola hitp//www. vidicolomontessaiit nelle sezioni Albo cnline e
Amministrazione Trasparente.
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Il Dirigente’ Scolastico
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